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รายงานประเมินตนเอง ศนูย์ฝึกอบรมต ารวจภธูรภาค ๙ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 

 

ค ำน ำ 

 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self  Assessment Report) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖1 เป็นผล   
การด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ ศฝร.ภ.๙ ซึ่งเป็นสถาบันการฝึกอบรมของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ โดยตามประกาศส านักงานต ารวจแห่งชาติ ลง ๒๐ มีนาคม ๒๕๔๙ เรื่อง นโยบาย
และหลักการในการประกันคุณภาพการศึกษาของส านักงานต ารวจแห่งชาติ  ก าหนดให้หน่วยฝึกอบรมมีระบบ
และกลไกประกันคุณภาพภายใน และจะต้องด าเนินการประกันคุณภาพภายในอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล โดยเป็นการสรุปผลการด าเนินงาน ตั้งแต่ห้วง ๑ ตุลาคม ๒๕60 ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖1      
เพ่ือเสนอหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนได้รับทราบ ตามระบบและกลไกในการประกันคุณภาพการศึกษา
ของส านักงานต ารวจแห่งชาติ และตาม พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน
ตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของส านักงานต ารวจแห่งชาติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1     
ซึ่งประกอบด้วย ตัวบ่งชี้ 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 ตัวบ่งชี้ส าหรับตรวจเอกสาร ประกอบด้วย ตัวบ่งชี้ ๓ กลุ่ม คือ 
กลุ่มตัวบ่งชี้พ้ืนฐาน ๑3 ตัวบ่งชี้  กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์/เอกลักษณ์ ๒ ตัวบ่งชี้ และกลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการ
ส่งเสริม ๑ ตัวบ่งชี้ รวมทั้งสิ้น ๑6 ตัวบ่งชี้ และส่วนที่ 2 ตัวบ่งชี้เชิงประจักษ์ ประกอบด้วยกลุ่มตัวบ่งชี้              
การบริหารจัดการศึกษา 8 ตัวบ่งชี้ ซึ่งในแต่ละตัวบ่งชี้ได้เสนอจุดแข็ง/แนวทางการเสริมจุดแข็ง จุดที่                   
ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา ทั้ งนี้ เ พ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาและรักษาคุณภาพใน                           
การด าเนินงาน ให้มีประสิทธิภาพ 

 ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค 9 หวังเป็นอย่างสูงว่ารายงานการศึกษาและประเมินตนเอง ฉบับนี้                  
จะเป็นภาพสะท้อน การบริหารงานของหน่วยในรอบปีที่ผ่านมา และยินดีรับข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะของ                 
ทุกส่วน เพ่ือน าไปปรับปรุงและพัฒนา ให้มีคุณภาพในการศึกษาต่อไป ท้ายนี้ ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค 9 
ขอขอบคุณบุคลากรที่เกี่ยวข้องทุกท่านที่ได้ให้ความร่วมมือในการพัฒนาระบบการศึกษาของหน่วยให้มี
ประสิทธิภาพ เป็นที่ยอมรับของสาธารณชนต่อไป 
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